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RAPPORT MORAL AG 2025

La saison qui vient de s’achever aura été une saison charnière pour notre

association. Après presqu’une trentaine d’années d’animation et de gestion

par l’équipe précédente, c’est un Conseil d’Administration et un Bureau

entièrement renouvelés qui ont choisi de relever le défi d’assurer la

pérennité et le développement du Foyer rural, un acteur important de la

vie sociale et culturelle de notre village.

Le pari était osé, mais nous avons néanmoins maintenu la quasi-totalité des

activités préexistantes et lancé 8 nouvelles activités qui ont trouvé leur

public et leur équilibre de fonctionnement. Au total nous avons pu vous

proposer 27 activités hebdomadaires différentes en 2024-25. Chiffre que

nous tenterons de porter cette saison à 31 activités.

Notre objectif étant que chacune et chacun, à Tourbes et son voisinage,

puissent trouver une activité qui lui ressemble en prenant du plaisir et qui

contribue à ce que le sentiment qu’il fait « bon vivre à Tourbes » soit encore

plus prégnant.

Dans cette même démarche, nous avons organisé des événements : bal

country, kermesse, marches roses, téléthon.

Nous nous sommes retrouvés avec d’autres associations sur des

événements communs : rallye pédestre avec les parents d’élèves, les Amis

de Tourbes, l’association du Patrimoine et les Vins’dredis proposés par la

municipalité.
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Ces collaborations avec les autres associations nous semblent très

importantes parce qu’elles matérialisent une dynamique commune au

service de la population.

Nous avons également modernisé notre bibliothèque qui est accessible

gratuitement à tous nos adhérents. Cette saison, au-delà de son

informatisation et de sa réorganisation, nous espérerons en faire un lieu de

vie partagée pour enfants et adultes, avec un salon de lecture, sans doute

des animations ponctuelles, bref un véritable endroit de convivialité

(n’hésitez pas aller y faire un tour pour rencontrer notre fabuleuse équipe

de bibliothécaires les mercredis et jeudis après-midi).

Enfin nous avons également développé notre communication, en créant un

nouveau site internet et son petit frère, dédié à la bibliothèque, en déployant

notre communication sur les réseaux sociaux (plus de 700 personnes

suivent aujourd’hui notre Facebook soit une augmentation de 250% en un

an) et en créant un système de newsletter qui se veut informatif sans être

trop intrusif. Un merci chaleureux à Jean Marc qui a fait un travail

fabuleux.

La gestion sérieuse et responsable mise en place permet d’assurer la

continuité de l’offre d’activités proposées.

Derrière chacune de ces activités, il y a des frais incontournables, des

investissements à réaliser, des rémunérations pour certaines et des recettes

associées. Il est donc essentiel de maintenir un équilibre global, chaque

activité gravitant autour d’un point d’équilibre nécessaire : tantôt

déficitaire, tantôt bénéficière.
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Certaines péréquations plus importantes sont des choix délibérés de votre

bureau pour donner notamment un coup de pouce au démarrage ou à la

poursuite des activités plus particulièrement destinées aux enfants.

C’est avec prudence que nous avons donc procédé pour cette première

année.

Au regard du bilan, nous allons pouvoir faire quelques ajustements qui pour

certains seront sans doute des réponses à vos attentes.

En premier lieu, les cours seront maintenus une semaine sur deux lors de

chaque vacances scolaires (sauf pour la Sévillane et le Défisport) hors fêtes

de fin d’année.

Nous avons pu et dû ajuster certains tarifs d’activité, soit à la baisse suite à

l’obtention de subvention dédiée (gym sénior) soit très légèrement à la

hausse, sans jamais toucher aux activités enfants, pour ne pas trop

s’éloigner du point d’équilibre. L’exercice n’est pas facile, et nous tentons

de le réaliser de notre mieux.

Enfin je voudrais rappeler que tous les membres du Conseil

d’administration et du bureau sont bénévolement investis dans cette

aventure qui consiste à faire vivre une si belle association.

Parfois nous essuyons des reproches, parfois nous accueillons des

remerciements. Cela est bien naturel. Le tout est de ne pas hésiter à pousser

la porte de notre permanence pour exprimer votre sentiment.

Avec bienveillance, nous essayerons toujours de trouver les meilleures

solutions.

Je tiens ici à remercier Lionel et ses adjoints, Christophe et son équipe pour
tous les travaux réalisés, notamment : remise en peinture du bureau, des
portes d’entrée, la mise en conformité des préventions incendie (détecteurs
de fumée, plans d’évacuation), pose des vitrines et petits travaux divers,
aide précieuse pour l’installation des différents matériels lors de nos
manifestations, …

A noter qu’un défibrillateur devrait être mis en place par la mairie à
l’entrée du Foyer rural.



Je remercie toute l’équipe pour son investissement, les animateurs et

intervenants qui transmettent leur passion, nos partenaires institutionnels

pour leur soutien mais c’est surtout vous, chers adhérents, que je remercie

pour la confiance et le soutien que vous nous accordez.


